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LEI N° 2596/2025

Altera disposi¢ces da Lei n2 2.093 e da outras
providéncias.

PREFEITO MUNICIPAL. Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
LEI

Art. 12 Fica acrescido ao anexo IV da Lei n? 2.093/2016 o padrdo de vencimento CC-7B/FG-7B,
conforme tabela:

PADRAO VALOR CC VALOR FG
7B R$ 7.443,63 R$ 3.721,82

Art. 22 Fica extinto o cago de Diretor de Infraestrutura e Servigos Publicos, padrdo CC-6/FG-6.
Art. 32 Fica criado o cargo de Coordenador de Infraestrutura e Servigos Publicos.

819, O padréao de vencimento do cargo referido no caput deste artigo sera CC-5/FG-5;
8§29, As atribui¢des do referido cargo constam no anexo Unico desta Lei.

Art. 42 Fica criada a gratificacéo especial para servidor de carreira do municipio, designado como
Responsavel pela emissédo de documentos de identificacdo, acrescido o inciso XI ao artigo 27 da
Lei n2 2.093/2016.

819 O valor da gratificacdo prevista no caput deste artigo sera de R$ 750,00 (setecentos e
cinquenta reais);

§22. As atribuicdes e as descri¢des do referido cargo sdo as constantes do Anexo Unico desta
Lei.

Art. 52 As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por dotacdo prépria do orcamento
vigente no municipio.

Art. 62 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, com efeitos retroativos a 12 de janeiro
de 2025, a excecao do artigo 22 e 32,

ANEXO UNICO
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Cargo: COORDENADOR DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

Padrdo: CC-5/FG-5

Atribuicdes: Prestar assessoramento ao Secretario Municipal em assuntos relacionados a
pasta; exercer todas as atividades relativas a direcdo dos servigos e infraestrutura e servigos
publico no Municipio; exercer gerenciamento de pessoal dos servigos sob sua coordenacao;
controlar a execucdo orcamentaria de sua competéncia; gerir os departamentos subordinados e
expandir a politica de governo.

Requisitos para provimento:
Instrucéo: Ensino Médio Completo
Idade minima: 18 anos

Carga horaria: 40 horas semanais

RESPONSAVEL PELA EMISSAO DE DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO

Atribuicdes: Realizar conferéncia dos documentos necessarios a emissado de documentos de
identificacdo. Coletar e filtrar dados, mantendo sempre seu sigilo conforme a Lei de Protecéo de
Dados. Efetivar registros e cadastramentos dos municipes que optarem por confeccionar sua
identidade através do convénio firmado entre o Estado e o Municipio. Realizar atendimento ao

publico.

* Servidor estavel com ensino médio completo, com capacitacdo no Sistema de Identificacao de
Individuos- Sll do Municipio.

Gabinete do Prefeito Municipal em 06 de fevereiro de 2025.
IAGO DOS SANTOS KIELERMANN,

Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.

Denise Dias Rodrigues,
Diretora da Administragédo
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