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DECRETO MUNICIPAL N2 012, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025.

Dispbde sobre Gestdo Democrdtica do Ensino
Publico no dmbito Municipal

IAGO KIELERMANN, Prefeito Municipal de Arambaré, no uso das atribuicdes que lhe

sdo conferidas pelo art. 43 e incisos da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO as disposicdes do artigo 206, inciso VI da Constituicdo Federal, o qual
disciplina a gestdo democratica do ensino publico como um principio da educacado;

CONSIDERANDO que a Lei Federal n2 14.113/2020, a qual regulamenta o novo
FUNDEB, estabelece como condicionante para repasse da complementacdo da Unido, o “provimento do
cargo ou funcdo de gestor escolar de acordo com critérios técnicos de mérito e desempenho ou a partir
de escolha realizada com a participacdo da comunidade escolar dentre candidatos aprovados

previamente em avaliagdo de mérito e desempenho”;

DECRETA:

Art. 12 Ficam estabelecidos, nos termos deste Decreto, critérios de mérito e
desempenho informadores da escolha, pelo Prefeito Municipal, das pessoas que serdo designadas em
funcdo de confianca e nomeadas em cargo em comissdo de Diretor e de Vice Diretor das escolas publicas
da Rede Municipal de Ensino, visando atender ao disposto no art. 14, § 19, inciso |, da Lei Federal n2
14.113/2020, que “Regulamenta o Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacgdo Basica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo (Fundeb), de que trata o art. 212-A da Constituicdo Federal;

revoga dispositivos da Lei n2 11.494, de 20 de junho de 2007; e da outras providéncias.”.

Art. 29 O Prefeito Municipal designara para funcdo de confianga e nomeara em cargo
em comissdo de Diretor de Escola e de Vice-Diretor de Escola pessoas previamente certificadas pela

Secretaria Municipal de Educac¢do e componentes de lista especifica formada para essa finalidade.

Paragrafo Unico. A certificacdo de que trata o caput terd validade de 3 anos e

ocorrera apods procedimento de avaliagdo satisfatéria de mérito e desempenho operacionalizado pela
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Secretaria Municipal de Educacdo.

Art. 32 A avaliacdo satisfatéria de mérito e desempenho, para efeito da certificacdo de

que trata o art. 29, exige a comprovacdo dos seguintes requisitos:

[-  Titular de cargo efetivo na carreira do magistério publico municipal com
formacdo em pedagogia e/ou formacdo em nivel superior em licenciatura plena;

[I- Conclusdo de cursos de atualizacdo e aperfeicoamento na darea de
gestdo/administracdo escolar que, somados, perfagcam a carga horédria minima de 160
(CENTO E SESSENTA) horas; e/ou

[lI-  Conclusdo de curso de pods-graduacdo lato sensu, de especializacdo em

gestdo/administracdo escolar;

Art.4 2 Anualmente a Secretaria Municipal de Educacdo publicara edital de abertura
dispondo sobre os prazos e procedimentos para a inscricdo dos interessados em obter a certificacdo de

gue trata o art. 22 desde Decreto.

§ 12 O edital de abertura serd publicado integralmente no painel de publicacGes
oficiais da Prefeitura Municipal, sendo o seu extrato veiculado, ao menos uma vez, em veiculo de
circulacdo local.

§ 22 Todos os interessados que, nos termos do edital, comprovarem os requisitos

especificados no art. 39, incisos | e ll, serdo certificados pela Administracdo.

Art. 52 Constardo do edital de abertura, referido no art. 52, no minimo, as seguintes

informacdes:

| — Identificagdo da Secretaria responsavel;

Il — Documentacgdo a ser apresentada no ato de inscricdo;

Il — relacdo dos titulos a serem apresentados para a certificacdo;

V- Plano de Gest3do escolar;

V- Local e forma da apresentacdo da documentacao;

VI- Local e forma da divulgacdo do resultado preliminar e final da andlise da

documentacdo, bem como o0s recursos cabiveis e 0s prazos respectivos, tanto para
i
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interposicao como para julgamento.

Paragrafo Unico. O Plano de Gestdo Escolar é o instrumento elaborado com a
participacdo da comunidade escolar, por meio do Conselho Escolar, no qual serdo definidas as metas, os
objetivos e as acdes a serem implementadas pela Direcdo da Escola, a fim de garantir o acesso, a
permanéncia e a inclusdo dos estudantes na Rede Municipal de Ensino, bem como de assegurar o
percurso formativo dos aluno, com énfase na aprendizagem e na perspectiva do pleno desenvolvimento
da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho, mantendo, em

gualquer circunstancia, consonancia com o Projeto Pedagogico da Escola e com a legislacdo vigente.

Art. 62 A Comunidade Escolar e Circulo de Pais e Mestres - CPM, em manifestacdo a
ser formalizada pelo Conselho Escolar de cada unidade de ensino, indicarad ao Prefeito Municipal nomes
prioritarios a serem considerados para a designacdo em funcdo de confianca e nomeagcdo em cargo em

comissdo de Diretor de Escola e de Vice-Diretor de Escola.

Paragrafo Unico. A indicacdo de que trata o caput deve ocorrer, necessariamente,

dentre os certificados nos termos do art. 22 desde Decreto e componentes de lista especifica nele

referida, e ndo vincula a decisdo do Administrador.

Art. 72 Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Gabinete do Prefeito, 04 de fevereiro de 2025.
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lago dos Santos Kielermann

Prefeito Municipal
Registre-se e publique-se

Denise Dias Rodrigues

Diretora da Administragdo.
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