ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE ARAMBARE

EDITAL N° 06/2023
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2023.

Edital de Processo Seletivo Simplificado para
contratacdo temporaria de excepcional interesse
publico.

O Prefeito Municipal de Arambaré, no uso de suas atribuigdes, visando a contratagao de
pessoal de carater emergencial devidamente reconhecido com fulcro no art. 37, IX, da
Constitui¢do da Republica, Lei Municipal n°® 1.454 de 04/11/2010 e Lei Municipal 2.495 de
25/01/2023, torna publica a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado, para contratagdes pelo
periodo de 11 (onze) meses de 01 (um) Professor Anos Finais Lingua Portuguesa/Inglesa. O
processo seletivo simplificado, seréd realizado junto a Secretaria Municipal da Educagcdo — SME.
O preenchimento dos cargos para desempenhar as fungdes respectivas, e de excepcional interesse
publico devidamente reconhecido com fulcro no art. 37, IX, da Constituicdo da Republica, torna
publica a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado, que serd regido pelas normas
estabelecidas neste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissdo composta
por cinco servidores, designados através da Portaria n°® 7.382 de 30 de janeiro de 2023.

1.2 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem prejuizo
de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constitui¢ao da Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no painel
de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, bem no portal institucional cito
http://arambare.rs.gov.br, sendo o seu extrato veiculado, a0 menos uma vez, em jornal de
circulagdo local, no minimo cinco dias antes do encerramento das inscrigoes.

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo
publicados no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletronico.

1.5 Os prazos definidos neste Edital observardo o disposto no art. 2° da Lei Municipal n° 1.454 de
04 de novembro de 2010.

1.6 As reunides e deliberagdes da Comissdo serdo objeto de registros em atas.
1.7 A contratagdo sera pelo prazo determinado e se regera pelo Regime Juridico.

2. ESPECIFICAGOES DA FUNGAO TEMPORARIA

2.1 As fungdes temporarias que tratam este Processo Seletivo Simplificado correspondem ao
exercicio das seguintes atividades:
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CARGO/FUNCAO CARGA
HORARIA VENCIMENTOS ESCOLARIDADE EXIGIDA
01 Curso superior em licenciatura plena,

especifico para as disciplinas respectivas
ou formagdo  superior em  drea
correspondente e formacdo pedagdgica,
nos termos do artigo 63 da LDB ¢ demais
legislagdes vigentes;

Professor de Anos Finais de

Lingua Portuguesa e Inglesa 20 R$ 1.922,79

2.2 Sobre o valor total da remuneragao incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

2.3 Os deveres e proibic¢des aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para os
demais servidores estatutarios pelos arts. 63 a 257 do Regime Juridico, sendo a apuracao
processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

3. INSCRICOES

3.1 As inscrigdes serdo entregues juntamente com a documentacdo em envelope, junto a sede da
Secretaria da Educacao, sito a Rua Gustavo Emilio Xavier n® 825, Centro, nos dias 13 a 17 de
margo de 2023, no horario das 08h:00min até 11h:00min e das 13h:00min até 16h:00min.

3.1.1 Nao serdo aceitas inscri¢des fora de prazo.

3.2 A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitagdo das presentes
instrugdes e normas estabelecidas neste Edital.

4. CONDIGOES PARA A INSCRIGCAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer
pessoalmente ao endere¢o e nos horarios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de
procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais para
realizar a sua inscri¢do no Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos os casos, 0s
seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscri¢ao disponibilizada no anexo II deste edital, devidamente preenchida e
assinada.

4.1.2 Copia de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou cédulas de
identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia
Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou
Conselhos de Classe que, por for¢a de Lei Federal, valem como documento de identidade, como
por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia,
na forma da Lei n°® 9.503/97, artigo 15).
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4.1.3 CPF (Cadastro de Pessoa Fisica).

4.1.4 Comprovante de escolaridade e habilitagdo para o cargo, estabelecido no item 2.1 e titulos.
4.1.5 Comprovante de experiéncia profissional.

4.1.6 Certidao de quitacao eleitoral.

4.1.7 Comprovante de quitagdo das obriga¢des militares.

4.2 Os documentos deverdo ser autenticados no ato da inscricdo por servidor responsavel deste
processo, desde que o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente com a copia.

Paragrafo tinico: nio serdo feitas copias na sede da Secretaria.
5. HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissdo publicara, no painel de publicagdes
oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletronico, se houver, no prazo de um dia, edital
contendo a relagdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas.

5.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas inscrigdes homologadas poderdo interpor recursos
escritos perante a Comissdo, no prazo de um dia, mediante a apresentacdo das razdes que
ampararem a sua irresignagao.

5.2.1 No prazo de um dia, a Comissdo, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua decisdo,
hipdtese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscrigdes homologadas.

5.2.2 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso serd encaminhado ao Prefeito Municipal
para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

5.2.3 A lista final de inscri¢des homologadas serd publicada na forma do item 5.1, no prazo de
um dia, apds a decisdo dos recursos.

6. ANALISE DOS CURRICULOS.
6.1 No prazo de um dia, a Comissao devera proceder a anélise dos curriculos.
6.2 Ultimada a identificacdo dos candidatos, o resultado preliminar serd publicado no painel de

publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletronico, abrindo-se o prazo para os
candidatos apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste edital.
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6.3 A selecdo para provimento das vagas, objeto deste Processo Seletivo Simplificado devera
atender os seguintes critérios:

6.3.1 Selecdo por avaliagdo de titulos e experiéncia comprovada para o cargo vago em questao.

6.3.2 Os interessados em concorrer na selecao por avaliagao de titulos e experiéncia comprovada
deverao apresentar, no ato da inscri¢ao:

1. Relagdo de titulos com respectivos comprovantes;

2. Comprovacao da experiéncia declarada.

POR
ATIVIDADE
PRESTADA

DOCUMENTOS DE COMPROVAGAO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Orgio
Publico

Declaragdo ou certiddo, em papel timbrado, com carimbo do 6rgao expedidor, e
assinado pelo departamento de Pessoal/Recursos Humanos do setor/empresa
constando a fun¢do/cargo, o periodo de exercicio e o detalhamento das atividades
desenvolvidas.

Empresa
Privada

Copia da carteira de trabalho contendo: registro do(s) contrato(s) de trabalho e
paginas de identificagdo do candidato na respectiva carteira de trabalho e as
paginas com foto e qualificacdo civil/dados pessoais.

Nao havendo identificagdo na carteira de trabalho da funcao exercida, o candidato
devera apresentar, também, declaragdo do setor de recursos humanos indicando o
detalhamento das atividades desenvolvidas.

Como
prestador
de servigos

Copia da guia original do contrato de prestacdo de servicos e declaragdo da
empresa comprovando periodo efetivo de atuagdo no periodo que se reporta o
respectivo contrato e area de experiéncia profissional.

Como
autonomo

Certidao emitida por Prefeitura Municipal, comprovando o tempo de cadastro
como auténomo na funcdo que pleiteia o contrato, bem como, comprovante de
regularidade de recolhimento de ISSQN no periodo a que se reporta a certiddo e
documento expedido pelo contratante que comprove a experiéncia profissional.

2.1 Para o computo do tempo de experiéncia profissional, atribuindo-se o valor por més
comprovado, considerando-se més, o periodo de 30 dias ininterruptos, desconsiderando a
contagem de qualquer periodo inferior, conforme pontuacao detalhada no quadro a seguir:

Atuagdo no servigo publico

2 pontos por més comprovado

Atuagdo em empresa privada

1 ponto por més comprovado

6.3.3 A escolaridade exigida para o desempenho da funcdo nao serd objeto de pontuagao.
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6.4 Os titulos apresentados serdo pontuados conforme os seguintes critérios em forma conclusa:

QUADRO DE PONTUACAO POR TITULACAO

Pos-Graduagao na area de inscricao (Maximo 2) 20 pontos cada
P&s-Graduagdo na area educacional (Maximo 2) 10 pontos cada
Mestrado na area educacional (Méaximo 2) 30 pontos cada

Cursos, seminarios, jornadas, treinamentos, oficinas, workshops, simpdsios, congressos,
etc. (relacionados ao cargo), de acordo com o descrito abaixo:

De 4 até 20 horas (Méximo 3) 1 ponto cada

De 21 até 40 horas (Maximo 3) 2 pontos cada
De 41 até 60 horas (Maximo 3) 3 pontos cada
De 61 até 100 horas (Maximo 3) 4 pontos cada
De 101 horas ou mais (Maximo 3) 5 pontos cada

Estes itens serdo pontuados até um limite de 45 pontos, os excedentes e os cursos realizados
anteriormente ao ano de 2018 serdo desconsiderados.

6.4.1 Titulos sem especificagdo do conteudo programatico e/ou carga horaria ndo serdo
considerados.

6.4.2 Cursos com carga hordria definida em dias ou meses serdo considerados na seguinte
proporg¢ao: 01 dia (8h) e 01 més (160h).

7. RECURSOS

7.1 Da classificacdo preliminar dos candidatos ¢ cabivel recurso enderegado a Comissdao, uma
unica vez, no prazo comum de um dia.

7.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes do pedido
recursal.

7.1.2 Seré possibilitada vista dos documentos na presenca da Comissao, permitindo-se anotagoes.

7.1.3 Havendo a reconsideragdao da decisdo classificatoria pela Comissdao, o nome do candidato
passara a constar no rol de selecionados.
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7.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso serda encaminhado ao Prefeito Municipal
para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisao devera ser motivada.

8. CRITERIOS PARA DESEMPATE

8.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que:

8.1.1 Tiver obtido a maior nota no critério de Maior Qualificagdo Profissional.

8.1.2 Tiver obtido a maior nota no critério de Maior Experiéncia Profissional.

8.1.3 Apresentar idade mais avangada.

8.1.4 Sorteio em ato publico.

8.2 O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Comissao, na presenca dos
candidatos interessados, os quais serdo convocados por telefone, correio eletronico ou qualquer

outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

8.3 A aplicagdo do critério de desempate serd efetivada apos a andlise dos recursos e antes da
publicagdo da lista final dos selecionados.

9. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

9.1 Transcorrido o prazo sem a interposi¢do de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comissdo encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para
homologacao, no prazo de um dia.

9.2 Homologado o resultado final, serd lancado edital com a classificagdo geral dos candidatos
aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

10. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

10.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratagdo
pelo Prefeito, sera convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 2 (dois) dias, prorrogavel
uma Unica vez por igual prazo, comprovar o atendimento das seguintes condig¢des:

10.1.1 Ser brasileiro na forma da Lei.

10.1.2 Ter idade minima de 18 anos.
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10.1.3 Apresentar atestado médico expedido pelo servico oficial de Saude, no sentido de gozar de
boa satide fisica e mental.

10.1.4 Apresentar declaracdo de bens, rendas e ocupagdo de cargo publico conforme modelo
disponibilizado pelo Municipio.

10.1.5 Apresentar copia de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou
cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas For¢as Armadas,
pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas
por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como documento de
identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista;
Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n°® 9.503/97, artigo 15).

10.1.6 Apresentar copia autenticada do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

10.1.7 01 (uma) foto tamanho 3x4.

10.1.8 Certidao de Nascimento ou Casamento.

10.1.9 Certidao dos Filhos menores de 14 (quatorze) anos.

10.1.10 Prova de quitacao das obrigacdes militares e eleitorais.

10.1.11 Apresentar comprovante de Conta Corrente — Banco Banrisul.

10.1.12 Apresentar comprovante de residéncia

10.1.13 Apresentar comprovante de escolaridade e habilitagdo para o cargo

10.2 A convocagdo do candidato classificado serd realizada por meio de Edital publicado no
painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletronico.

10.3 Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o nao atendimento das
condigdes exigidas para a contratacdo, serdo convocados os demais classificados, observando-se

a ordem classificatoria crescente.

10.4 O candidato que nao tiver interesse na contratagdo deverd entregar carta de ndo interesse
para a ocupagao do cargo.

10.5 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 01(um) ano.
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10.6 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdao
contratual, poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais
candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.

10.7 Apo6s todos os candidatos aprovados terem sido chamados, havendo necessidade de
contratagdes para as mesmas fungdes, novo processo seletivo devera ser realizado.

11. DISPOSICOES GERAIS

11.1 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacao ou classificacdo do
candidato, valendo para esse fim a publicag¢ao do resultado final.

11.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados seus dados junto ao
Setor de Pessoal e Expediente.

11.3 Respeitada a natureza da fungdo temporaria, por razdes de interesse publico, podera haver a
readequacdo das condi¢des definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislagao local.

11.4 Os casos omissos e situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissao designada.

Arambaré¢, 10 de marco de 2023.

Assinado de forma digital
JARDEL MAGALHAES o jARDEL MAGALHAES
CARDOSO0:90288017 CARDOS0:90288017072
072 Dados: 2023.03.10 10:19:12
-03'00'

Jardel Magalhaes Cardoso
Prefeito Municipal de Arambaré
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CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

I — Analise de Curriculos

Abertura das Inscrigoes 5dias | Dias 13 a 17/03/2023
Andlise e publicacdo dos Inscritos 1 dias | De 20/03/2023
Recurso da ndo homologacao das inscricdes 1dia |21/03/2023
Manifestagdo da Comissao na reconsideragao 1dia | 22/03/2023
Julgamento do Recurso pelo Prefeito - 22/03/2023
Publicacdo da relagdo final de inscritos - 22/03/2023
Andlise dos curriculos e publicagdo do resultado | 1dias | 23/03/2023
preliminar

Recurso do resultado preliminar 1 dia | 24/03/2023
Manifestagdo da Comissao na reconsideragao 1dia |27/03/2023
Julgamento do Recurso pelo Prefeito e Aplicagdo do - 27/03/2023
critério de desempate

Publicacdo da relagdo final de aprovados - 22/02/2023
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ANEXO II
ATRIBUICOES DO CARGO

CARGO: PROFESSOR

Sintese de Deveres: Participar do processo de planejamento e elaboragdo da proposta pedagdgica
da escola; orientar a aprendizagem dos alunos; organizar as operacdes inerentes ao pProcesso
ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.
Exemplo de Atribui¢des: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica
da escola; levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela
aprendizagem do aluno; estabelecer os mecanismos de avaliagdo; implementar estratégias de
recuperagao para os alunos de menor rendimento; organizar registros de observacdo dos alunos;
participar de atividades extraclasse; realizar trabalho integrado com o apoio pedagogico;
participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento
profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades e
articulagdo da escola com as familias e a comunidade; participar de cursos de formacdo e
treinamentos; participar da elaboracdo e execucdo do plano politico-pedagogico; integrar 6rgaos
complementares da escola; executar tarefas afins com a educagao.
Condic¢oes de Trabalho:
a) Carga horaria semanal de:
- 22 (vinte e duas) horas para Professor da Educacdo Infantil e Professor das Séries
Iniciais do Ensino Fundamental;
- 20 (vinte) horas para Professor das Séries Finais do Ensino Fundamental.
Requisitos para preenchimento do cargo:
a) Idade minima de 18 anos
b) Formacgao:
b.1) para a docéncia na Educagdo Infantil: curso superior de licenciatura plena,
especifico para educagdo infantil;
b.2) para a docéncia nas Séries ou Anos iniciais do Ensino Fundamental : curso
superior de licenciatura plena, especifico para séries iniciais do ensino fundamental;
b.3) para a docéncia nas Séries ou Anos Finais do Ensino Fundamental: curso
superior em licenciatura plena, especifico para as disciplinas respectivas ou formagao
superior em area correspondente e formagdo pedagdgica, nos termos do artigo 63 da
LDB e demais legislagdes vigentes;
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ANEXO 111
FICHA DE INSCRICAQ
N° Inscri¢do
Nome (sem abreviagdo)
|
Identidade: CPF:

Endereco completo para correspondéncia (Rua, Avenida, Praca, etc.)
N°.: Apto.: Bairro: CEP: Cidade onde reside:

Estado: Telefone: E-mail:

Cargo de Interesse:

Apresentacdo de Titulos: SIM ( ) NAO ()
Declaro que estou ciente das informagdes contidas no Edital 001/2022 — Processo Seletivo
Simplificado, e a minha inscri¢ao implica na aceitagao tacita das normas e condigdes

estabelecidas.

Relacao de documentos entregues:

VRN kW=

Arambaré, /

Assinatura do Candidato
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COMPROVANTE DE INSCRICAO

Nome do Candidato:

Cargo de Interesse: Numero de Inscri¢ao:

Arambaré, / /

Assinatura do responsavel pelo recebimento das inscrigdes
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~ANEXO 1V
FORMULARIO PARA RECURSO
P.S. - Edital N° 02/2023

Nome Completo do Candidato:

N° do CPF:

Cargo:

dital
) Inscrigdes (erro na grafia do nome)
) Inscrigdes (omissao do nome)
) Inscrigdes (erro n° do RG ou CPF)
) Inscrigdes (indeferimento de inscri¢ao)
) Inscrigdes (erro na nomenclatura da area Inscrita)
) Resultado (erro na pontuacao e/ou Classificacao)
) Outro — especificar.

e Y e Y e e N N m

Digitar ou escrever em letra de forma a justificativa do recurso, de forma objetiva:

Local e Data:

Assinatura:
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